MINISTERIO DO TRABALHO E DA SOLIDARIEDADE SOCIAL

Secretaria-Geral

CADERNO DE ENCARGOS

Concurso Publico com publicagéo de antincio no Diario da Republica para a aquisicao
de garrafoes de agua de 18,9 litros, copos de plastico e garrafas de agua de 0,33l,
0,50l e 1,51 para os Servigos Centrais e Regionais do Ministério do Trabalho e da

Solidariedade Social (MTSS)

Artigo 1°

Objecto

1. O presente Caderno de Encargos estabelece as condigbes juridicas, técnicas e
economicas para a aquisicao de garrafées de 18,9 litros, copos de plastico e garrafas de
agua de 0,33l, 0,50l e 1,5 cujo procedimento é efectuado pela Unidade Ministerial de
Compras (UMC), como entidade agregadora, nos termos conjugados do art. 9° do Dec. -Lei
n°® 37/2007, de 19.02, o art. 8° da Portaria n° 632/2007 de 30.05, do Despacho Conjunto n°
18689/2009, publicado no DR n° 156, |l série, de 13.08.2009 e da al. a) do n° 1 do art. 17°
do Dec.-Lei n° 197/99 de 08.06.

2. O fornecimento dos garrafées de 18,9 litros inclui a cedéncia, em regime de comodato,

dos dispensadores com refrigeragao.
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Artigo 2°

Especificacoes técnicas

1 — a) As aguas quando extraidas em solo portugués, devem ser reconhecidas pelo
Ministério da Economia, sob proposta do Direcgdo Geral da Geologia e Energia.

b) Quando importadas de paises terceiros tém de ser reconhecidas, mediante certificagéo

pelas autoridades competentes do pais de origem.

¢) Os certificados nao podem ter validade superior a cinco anos.

2 - a) E obrigatéria a indicagdo no rétulo da captagédo e do local de exploragdo das
aguas.

b) As aguas minerais naturais e nascente devem incluir no rétulo a composigcao analitica

da 4gua que enumere 0s seus componentes caracteristicos.

Artigo 3°
Contrato
1 — O contrato é composto pelo respectivo clausulado contratual e os seus anexos.

2 — O contrato a celebrar integra ainda os seguintes elementos:

a) Os suprimentos dos erros e das omissdes do Caderno de Encargos identificados
pelos concorrentes, desde que esses erros e omissdes tenham sido expressamente
aceites pelo 6rgao competente para a decisao de contratar;

b) Os esclarecimentos e as rectificagdes relativos ao Caderno de Encargos;

¢) O presente Caderno de Encargos;

d) A proposta adjudicada;
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e) Os esclarecimentos sobre a proposta adjudicada, prestados pelo adjudicatario.

3 — Em caso de divergéncia entre os documentos referidos no numero anterior, a

respectiva prevaléncia é determinada pela ordem indicada no nimero anterior.

4 — Em caso de divergéncias entre os documentos referidos no n.° 2 e o clausulado do
contrato e seus anexos, prevalecem os primeiros, salvo quanto aos ajustamentos propostos
de acordo com o disposto no artigo 99.° do Cédigo dos Contratos Publicos (CCP) e aceites

pelo adjudicatario nos termos do disposto no artigo 101.° desse mesmo diploma legal.

Artigo 4°
Prazo de vigéncia

1 -O contrato mantém-se em vigor pelo prazo de um ano sem prejuizo das obrigagdes
acessorias que devam perdurar para além da cessagdo do contrato, sendo passivel de
renovagao por periodos sucessivos de um més até a entrada em vigor de novo contrato com

0 mesmo objecto.

2 — A denuncia do contrato deve ser efectuada mediante notificagdo & outra parte, por

carta registada com aviso de recepgdo, com uma antecedéncia minima de 60 (sessenta)

dias.

Artigo 5°
Obrigacoes do fornecedor

Constituem obrigagdes das entidades fornecedoras:
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a) Fornecer os bens as entidades adquirentes, conforme as caracteristicas
técnicas minimas, prazos de entrega e requisitos do fornecimento definidos
neste caderno de encargos, demais documentos contratuais e nos termos do
disposto na lei que disciplina os aspectos relativos 4 venda de bens de

consumo e das garantias a ele relativas;

b) Comunicar antecipadamente as entidades adquirentes os factos que tornem
total ou parcialmente impossivel o fornecimento dos bens objecto do
procedimento ou o incumprimento de qualquer outra das obrigagdes, nos

termos do contrato;

c) Néo alterar as condigdes do fornecimento dos bens previstos neste caderno de
encargos;

d) N&o ceder a sua posigao contratual;

e) Prestar de forma correcta e fidedigna as informagdes referentes as condigoes

em que sao fornecidos os bens, bem como ministrar todos os esclarecimentos

que se justifiquem, de acordo com as circunstancias;

f) Comunicar qualquer facto que ocorra durante a execugéo dos contratos e que
altere, designadamente, a sua denominagédo social, os seus representantes
legais com relevancia para o fornecimento, a sua situagdo juridica e a sua

situagao comercial;

Q) Comunicar as entidades adquirentes a nomeacdo do gestor de cliente
responsavel pelos contratos celebrados ao abrigo do presente procedimento e

quaisquer alterag¢des relativas & sua nomeacao;

h) Disponibilizar a informagdo relevante para a gestdo dos contratos 8 UMC do

MTSS nos termos do artigo 5°.
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Artigo 6°
Emissao de relatérios de gestao

1 — A entidade fornecedora deve enviar para a UMC relatérios de gestéo relativos ao
fornecimento dos bens objecto deste caderno de encargos, emitidos trimestralmente, até ao

dia 15 do més seguinte, os quais sao constituidos por:
a) Relatdrios de facturagao;
b) Relatérios de niveis de servigo.
2 — O relatério de facturagédo deve incluir os seguintes dados:
a) Entidade adquirente;
b) N° de requisigéo;
c) Designacé&o dos bens fornecidos e respectivo prego unitario;
d) N° total de encomendas e valor global da facturagéo.
3 - O relatorio de niveis de servigo deve incluir os seguintes dados:
a) Quantidades dos bens encomendados e entregues;
b) Data da encomenda e data da entrega do bem em condi¢Ges de ser recebido;
c) Tipo e quantidade de bens fornecidos sem a qualidade requerida;

d) Identificagdo das ocorréncias reportadas pelas entidades adquirentes e justificagédo

para os incumprimentos nos fornecimentos.

4 — A entidade fornecedora, sempre que lhe for solicitado pela UMC deve facultar
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copias das facturas relativas aos fornecimentos efectuados no ambito deste ajuste directo.

5 - Os relatérios referidos nos ndmeros anteriores devem ser fornecidos em formato

electrénico apropriado, a definir pela UMC.

Artigo 7°
Sigilo e confidencialidade

1 — As partes outorgantes obrigam-se a guardar sigilo e confidencialidade sobre todos
os assuntos previstos no objecto do contrato, e a tratar como confidenciais todos os
documentos a que tenham acesso no ambito do seu desenvolvimento, abrangendo esta
obrigacdo os seus agentes, funciondrios, colaboradores ou terceiros que se encontrem

envolvidos no fornecimento ou no procedimento ao qual o mesmo deu origem.

2 — Excluem-se do ambito do numero anterior toda a informacédo gerada por forga da
execugdo do presente procedimento, bem como todos os assuntos ou contelido de
documentos que por forca de disposi¢do legal tenham de ser publicados e ou sejam do

conhecimento publico.

Artigo 8.°
Cesséao da posicao contratual

A entidade fornecedora nao pode ceder a sua posi¢do na presente negociagdo ou

qualquer dos direitos ou obrigagdes que dele decorram.

Artigo 9.°
Casos fortuitos ou de for¢ga maior

1 — Nenhuma das partes incorrera em responsabilidade se, por acaso fortuito ou de
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forca maior, for impedida de cumprir as obrigagdes assumidas na negociagio objecto deste

caderno de encargos.

2 — Entende-se por caso fortuito ou de forga maior qualquer situagio ou acontecimento
imprevisivel e excepcional, independente da vontade das partes, e que nao derive de falta

ou negligéncia de qualquer delas.

3 — A parte que invocar casos fortuitos ou de forga maior devera comunicar e justificar
tais situagbes a outra parte, bem como informar o prazo previsivel para restabelecer a

situagao.

Artigo 10°
Foro competente

Qualquer litigio ou diferendo entre as partes relativamente a interpretagdo ou execugao
do acordo quadro que ndo seja consensualmente resolvido no prazo maximo de 30 (trinta)
dias sera decidido com recurso ao Tribunal Administrativo de Circulo de Lisboa, com

expressa renuncia a qualquer outro.

Artigo 11.°
Prazos e regras de contagem

Os prazos estabelecidos neste caderno de encargos, contam-se de acordo com as

seguintes regras:

a) Os prazos comegam a contar a partir do momento em que a entidade adquirente

comunica a ocorréncia & entidade fornecedora;

b) Os prazos séo fixados em dias uteis, salvo se os servigos da entidade adquirente, por
qualquer causa, se encontrem encerrados, passando, assim, para o primeiro dia util

subsequente.
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Artigo 12.°
Comunicagoes e notificagoes

1 — Sem prejuizo de poderem ser acordadas outras regras quanto as notificagbes e
comunicagdes entre as partes do contrato, estas devem ser dirigidas para o domicilio ou

sede contratual de cada uma, identificados no contrato.

2 — Qualquer alteracdo das informagdes de contacto constantes do contrato deve ser

comunicada a outra parte.

3 — As notificagbes efectuadas por qualquer das partes devem ser confirmadas por

qualquer um dos meios previstos, no prazo de dois dias.

Artigo 13°
Bens a adquirir

Os bens a adquirir no ambito do presente procedimento encontram-se identificados no
Anexo A deste caderno de encargos e distribuidos pelos bens referidos no artigo 1° deste

caderno de encargos.

Artigo 14°
Preco contratual
1 — Pelo fornecimento dos bens objectos do contrato, bem como pelo cumprimento das
demais obrigagdes constantes do presente Caderno de Encargos a entidade requisitante
deve pagar ao fornecedor os pregos constantes do Anexo A que deve integrar a

proposta adjudicada.

2 — Os prego referidos no numero anterior incluem todos os custos, encargos e
despesas cuja responsabilidade nao esteja expressamente atribuida ao contraente publico,

nomeadamente os relativos ao transporte dos bens objecto do contrato para o respectivo
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local de entrega, bem como quaisquer encargos decorrentes da utilizagdo de marcas

registadas, patentes ou licengas.

3 - As quantidades indicadas no Anexo A s&o apenas referéncias de consumo e nio
constituem qualquer obrigagdo de despesa a assumir por parte de qualquer das
entidades do MTSS, no dmbito das condigbes a contratar através do presente caderno de

encargos.

Artigo 15°
Prazo de entrega

1 — A entidade fornecedora obriga-se a entregar os bens objecto do fornecimento nos

seguintes prazos maximos a contar da data da encomenda:
a) Dois dias uteis para entregas nos distritos de Lisboa e Porto;
b) Quatro dias Uteis para entregas no resto do Pais:

2 — Sem prejuizo do nimero anterior, 0 prazo de entrega podera ser acordado entre a

entidade adquirente e a entidade fornecedora.

Artigo 16.°
Requisitos do fornecimento

1 - Os bens deverdo ser entregues no horario normal de expediente das entidades

adquirentes, entre as 09h00m e as 17h00m.
2 — O valor minimo de cada entrega € de 35 € (trinta e cinco).

3 — Sempre que ocorra um caso de forga maior, devidamente comprovado e que
implique a suspenséo da entrega, devem as entidade fornecedora, logo que dele tenham
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conhecimento, requerer a entidade adquirente que lhes seja concedida uma prorrogagao

adequadamente fundamentada do respectivo prazo.

4 — No caso de as entidades fornecedoras ndo possuirem para entrega, nos prazos
definidos no artigo anterior, os bens encomendados pelas entidades adquirentes, deverdo
propor a sua substituigdo por outros de qualidade idéntica ou superior, ndo podendo, deste

facto, resultar qualquer acréscimo de prego.

5 — Nao obstante o disposto no nimero anterior a entidade adquirente néo fica, em
caso algum, obrigada a aceitar os bens de substituicio propostos pela entidade

fornecedora.

6 — As entidades adquirentes, no acto do fornecimento dos bens, procederdo a

verificagdo quantitativa e qualitativa dos mesmos.

7 — Todos os encargos decorrentes da substituigio, devolug&o ou destruicdo dos bens
que tenham sido objecto de rejeigdo, serdo da exclusiva responsabilidade da entidade

fornecedora.

8 — A rejeigao dos bens disponibilizados nos termos do presente artigo ndao confere as

entidades fornecedoras o direito a qualquer indemnizacéo.

9 — A rejeigdo dos bens por parte da entidade adquirente pode conferir-lhe o direito a

ser indemnizada pelos custos incorridos e pelos danos sofridos.

10 — Sem prejuizo do disposto nos nimeros anteriores, o fornecimento de bens em
quantidades inferiores as encomendadas ou com qualidade insuficiente, suspendera a
facturagdo e correspondente pagamento até que a situacdo em causa se encontre

regularizada.
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Artigo 17°
Local de entrega

Os locais de entrega dos bens objecto do presente caderno de encargos sdo os

constantes no Anexo B.

Artigo 18°
Acto de entrega

1 —~ A entrega dos bens é sempre acompanhada de guia de remessa da qual deve

constar, designadamente:
a) A data de entrega;
b) ldentificagdo da entidade fornecedora;
c) ldentificagio da entidade adquirente e local de entrega;
d) Data da encomenda e nimero da requisicdo emitida pela entidade adquirente;
e) Numero do contrato ao abrigo do qual é realizado o fornecimento;
f) Indicag&o dos bens com referéncia ao respectivo cédigo do produto;
g) Preco de venda negociado.

2 — A copia da guia de remessa, assinada e carimbada pela entidade adquirente, fica

na posse da entidade fornecedora, constituindo prova bastante da entrega dos bens.

Artigo 19.°
Condigoes e prazo de pagamento

1 — O preco apresentado pelo fornecedor € o que resultar do disposto no artigo 14°

deste caderno de encargos.

Praca de Londres. 2 - 1049-056 LISBOA * Tel : 21 844 11 00 - Fax: 21 844 13 22 /21 844 12 11* E-Mail: secretaria geral@sg mtss gov pt * Http://www.mtss gov pt

MOD_J5 - DI -03/2007



MINISTERIO DO TRABALHO E DA SOLIDARIEDADE SOCIAL

Secretaria-Geral

2 — As quantias devidas pela entidade adquirente, nos termos das cldusulas do
presente caderno de encargos devem ser pagas no prazo de 30 (trinta) dias contados da

data da aceitagéo definitiva dos bens, e efectuado & medida que os mesmos forem sendo

entregues.

3 — Os pagamentos s&o efectuados individualmente, por cada entidade requisitante

através de transferéncia bancaria.
Artigo 20°
Sangoes

1 — O incumprimento dos prazos fixados no acto do fornecimento confere a entidade
adquirente o direito a ser indemnizada através da aplicagdo de sangdo pecuniaria, nos

termos dos numeros seguintes.

2 - O valor da sangédo pecunidria a aplicar é creditada a favor da entidade adquirente

ou deduzida ao prego a pagar pelo fornecimento.

3 — Em caso de incumprimento dos prazos fixados, no acto do fornecimento, para a
entrega dos bens, podera ser aplicada uma sangdo cumulativa em fungdo dos dias em

atraso, calculada sobre o valor integral da encomenda, do seguinte modo:
a) Desconto de 2% (dois por cento) no primeiro dia de atraso;
b) Desconto acrescido de 4% (quatro por cento) no segundo dia de atraso;
c) Desconto acrescido 6% (seis por cento) no terceiro dia de atraso;

d) Desconto acrescido de 8% (oito por cento) a partir do quarto dia de atraso em diante,

até ao limite de 36%.

4 — Para efeitos da aplicagéo da sangéo prevista no nimero anterior, considera-se que
0 prazo de entrega dos bens se encontra cumprido na data do fornecimento da totalidade

dos bens encomendados, desde que se encontrem em condicdes de ser recibos.

5 — Sem prejuizo da sangéo prevista no nimero 3 do presente artigo, a entidade
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adquirente, no caso de se verificar um atraso na entrega dos bens superiores a 3 dias Uteis,

podera anular, total ou parcialmente, a sua encomenda.

Artigo 21.°

Resolucao do contrato pela entidade adquirente

1~ Sem prejuizo de outros fundamentos de resolugédo do contrato previstos na lei, a
entidade requisitante pode resolver o contrato, a titulo sancionatério, no caso de o
fornecedor violar de forma grave ou indirecta qualquer das obrigagdes que lhe
incumbem, designadamente nos seguintes casos:

a) Quando se verifiguem incumprimentos, ao nivel dos prazos de entrega, da qualidade
dos bens e no atraso na colocagdo ou reparagdo dos dispensadores, em trés

encomendas seguidas ou cinco interpoladas num periodo de doze meses.

2 — A resolugdo do contrato ndo prejudica o direito & indemnizacdo que caiba a

entidade adquirente nos termos gerais de direito.

Artigo 22°
Resolugéo por parte do fornecedor
1 — Sem prejuizo de outros fundamentos de resolugéo previstos na lei, o fornecedor

pode resolver o contrato quando qualquer montante que |he seja devido esteja em divida ha

mais de 3 meses, com excepgdo dos juros em divida;
2 — O direito de resolugéo é exercido por via judicial, nos termos do artigo 10°.

3 — Nos casos previstos no n.° 1, o direito de resolugdo pode ser exercido mediante
declaragao enviada a entidade requisitante, que produz efeitos 30 dias apés a recepcao

dessa declaragdo, salvo se esta Ultima cumprir as obrigagdes em atraso nesse prazo,
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acrescidas dos juros de mora a que houver lugar.

4 — A resolugdo do contrato nos termos dos numeros anteriores ndo determina a
repeticdo das prestagGes ja realizadas pelo fornecedor, cessando, porém todas as
obrigagbes deste ao abrigo do contrato, com excepgio daquelas a que se refere o artigo
444.° do Cédigo dos Contratos Publicos.

Artigo 23.°
Normas ambientais
O fornecedor deve cumprir as normas ambientais aplicaveis, nomeadamente:

a) Dec.-Lei n° 72/2004 de 25/03 (limites de concentragdo dos constituintes das aguas
minerais e condigdes de utilizagao de ar enriquecido em ozono para o tratamento das aguas

minerais e das aguas de nascente);

b) Dec.-Lei n° 156/98 de 06/06 (regras relativas a exploragdo, acondicionamento e

comercializagéo das aguas minerais naturais e aguas de nascente);

c) Dec.-Lei n° 306/2007 de 27/08 (qualidade da agua destinada ao consumo humano de

aguas de nascente);
d) Dec.-Lei n® 92/2006 de 25/05 (procedimentos de gestéo e residuos de embalagens);

e) Regulamento (CE) n° 1005/2009 de 16/09 (proibigdo de colocagdo no mercado e
utilizagcdo de substéncias (CFC's, HCFC's) designadamente em equipamentos de

refrigeragao;

f) Regulamento (CE) n° 842/2006 de 17/05 (gases fluorados com efeito de estufa

usados nomeadamente em equipamentos de refrigeracao)
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Artigo 24.°
Legislacao aplicavel

Em tudo o omisso no presente caderno de encargos e seu anexo, observar-se-a o
disposto na legislagao nacional.
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